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Prot. 0007969 del 15/10/2024 Agliana 15/10/2024
| (Uscita) Al personale docente

Al personale ata
Circolare n. 28

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azioni di sciopero nazionale del 18 ottobre 2024.
Proclamazioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare
riferimento agli artt. 3 e 10.

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Sciopero di tutto il personale del comparto scuola per I'intera giornata di giovedi 18/10/2024

B) 0O0.SS. INTERESSATE E MOTIVAZIONI:
Cobas Scuola, scuola e universita, Sl
Motivazione dello sciopero proclamato da SI Cobas
rivendica: titolarita del Si Cobas nella contrattazione nazionale; clusola di salvaguardia anche per
ilpersonale viaggiante, superamento definitivo della figura del socio lavoratore attuazione di un
processo di internalizzazione con il mantenimento di tutti i diritti acquisiti, maggiori garanzie per
il lavoratore nei cambi appalto, cancellazione del limite massimodi cinque scatti di anzianita,
riduzione orario di lavoro a parita di salario: 37 ore settimanali per chi lavora di giorno e 35 per chi
lavora di notte, aumenti di salario da 300 euro a lavoratore aumento della maggiorazione per il
lavoro notturno al 35%, abolizione 11 quinques e 11 bis per ill personale viaggiante, contrasto alla
precarieta, stop uso massivo delle agenzie interinali, no al pacchetto sicurezza Crosetto-Nordio-
Piantedosi che reprime tutte le lotte sociali in particolare i lavoratori in sciopero. Chiede: aumenti
di salario di 300 euro per tutte le categorie di lavoratori, ritiro del pacchetto repressivo contro i
lavoratori e le lotte sociali, blocco delle spese militari e dell'invio di armi in ucraina, la fine
dell'occupazione coloniale delle terre palestinesi.
il taglio delle scuole, meno alunni/e per classe; contro il precariato a vita; contro la riduzione a 4 anni dei tecnici e
professionali; contro il Liceo Made in Italy; contro il sessismo e le fobie di genere; contro il mobbing di dirigenti e genitori
su docenti ed Ata; per aumenti salariali per tutti, no a tutor e orientatori; per la parita oraria e di retribuzione nella
primaria e infanzia; per gli Ata, aumento degli organici, assunzione stabile dopo due anni di precariato; per il diritto
d'assemblea; per estendere e potenziare la scuola in carcere; per il rispetto delle differenze; per il pieno riconoscimento
dei docenti "inidonei"; per la stabilizzazione dei docenti gia specializzati e specializzandi nel sostegno agli studenti con
disabilita;

C) INFORMATIVA Al DIPENDENTI

L’azione di sciopero interessa anche i lavoratori del settore istruzione individuato come servizio pubblico essenziale ai
sensi dell’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e delle norme pattizie definite
ai sensi dell’art. 2 della legge medesima. L’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, prevede
che : “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello
sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione
al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando
quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo
integrale del presente comma”.

Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa
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citata e attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni si invitano le SS.VV a

compilare tassativamente entro le ore 12 di sabato 16/10/2024 il google form https://forms.gle/105ar5bRHcbw4SYh7
barrando una delle seguenti voci:

1. Dichiaro la mia intenzione di aderire allo sciopero
2. Dichiaro la mia intenzione di non aderire allo sciopero
3. Dichiaro di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero

Si comunica che la compilazione della dichiarazione, relativamente alla presa visione, & necessaria, affinché sia
acquisita agli atti la certezza di aver informato tutti i dipendenti.

Inoltre, come previsto dalla normativa, le pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente
il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate
per la relativa partecipazione”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Marzia Andreoni
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’articolo 3, comma 2, del D.lgs n. 39 del 1993
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