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Circolare n. 20 
 

Alla c.a. del personale scolastico con 
contratto a tempo determinato a.s. 2024-25 
 

 
Oggetto: Ferie del personale con contratto a tempo determinato. Indicazioni ed informativa. 
 

VISTA la normativa vigente in merito alla fruizione delle ferie da parte del personale scolastico a tempo 
determinato; 
VISTI i CCNL in vigore del comparto Scuola; 
CONSIDERATO Il Piano Annuale delle Attività del personale Docente approvato dal Collegio docenti del 
23/09/2024; 
CONSIDERATO il Calendario Scolastico 2024/2025 disposto dalla Regione Toscana con la Deliberazione 
della Giunta Regionale del 16/4/2024, come di seguito riportato: 
 
Inizio attività didattica: lunedì 16 settembre 2024. 
Fine attività didattica: martedì 10 giugno 2025; 
Sospensione delle lezioni: 
da martedì 24 dicembre 2024 a lunedì 6 gennaio 2025 (vacanze natalizie); da giovedì 17 aprile a martedì 22 
aprile 2025 (vacanze pasquali); 
sabato 2 novembre 2024 (ponte della solennità di tutti i Santi); 
 
CONSIDERATA la Delibera n° 9 del 14/05/2024 del Consiglio di Istituto in cui sono stati approvati i seguenti 
adattamenti al calendario scolastico: 
sabato 2 novembre 2024 (ponte della solennità di tutti i Santi); 
mercoledì 23 aprile 2025; 
giovedì 24 aprile 2025; 
sabato 26 aprile 2025, 

Si invitano i docenti con contratto a tempo determinato a presentare istanza di fruizione dei giorni di ferie, 
maturati e maturandi, durante i periodi di sospensione delle lezioni o anche nel periodo intercorrente tra la 
fine delle lezioni e il 30 giugno e/o 31 agosto 2025, ad esclusione dei giorni previsti per gli scrutini e per gli 
Esami di Stato e degli altri impegni programmati nel Piano annuale delle attività. 

La richiesta di ferie deve essere formulata tramite l’applicativo ARGO PERSONALE, come ormai di prassi 
nell’Istituto. 

A titolo di informazione, si precisa che l’attuale normativa sancisce la obbligatoria fruizione delle ferie da parte 
dei dipendenti pubblici e vieta ogni forma di corresponsione di trattamenti economici sostitutivi per il caso di 
mancato godimento delle stesse. 

Si avvisano pertanto i docenti con contratto a tempo determinato della perdita, in assenza di domanda 

volontaria, del diritto alle ferie stesse ed all’indennità sostitutiva. 

Si ringrazia per la collaborazione             
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Marzia Andreoni 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi e per gli effetti dell’art.3 c.2 D.Lgs n.39/93 
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